ZARZADZENIE NR 0050.707.2024
BURMISTRZA StAWY
z dnia 22 kwietnia 2024r.
w sprawie ogtoszenia konkursu na stanowisko dyrektora

Na podstawie art. 63 ust. 1110 w zw. z art. 29 ust. 1 pkt 2 ustawy z 14 grudnia 2016 . -
Prawo os$wiatowe (tj. Dz.U.2023.900 ze zm.), art.30 ust.1ustawy z8 marca 1990r.
0 samorzadzie gminnym (tj. Dz.U.2023.40) oraz § 1 ust. 1 rozporzadzenia Ministra Edukacji
Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora
publicznego  przedszkola, publicznej szkoty  podstawowej, publicznej  szkoty
ponadpodstawowe] lub publicznej placéwki oraz trybu pracy komisji konkursowej (t.j.
Dz.U. 2021.1428 ze zm.) zarzadza sie, co nastepuje:

§ 1. 1. Ogtasza sie konkurs w celu wytonienia kandydata na stanowisko dyrektora:

Szkoty Podstawowej w Ciosancu, Ciosaniec 27, 67-410 Stawa;

2. Tres$c ogtoszenia o konkursie zawarta jest w zatgczniku do niniejszego zarzgdzenia.

§ 2. Postepowanie konkursowe zostanie przeprowadzone zgodnie zzasadami
okreslonymi w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie
regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola, publicznej szkoty
podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej placéwki oraz trybu pracy
komisji konkursowe;j.

§ 3. Ogtloszenie o konkursie zamieszcza sie na stronie internetowej oraz na tablicy
ogtoszen Urzedu Miejskiego w Stawie.

§ 4. Wykonanie zarzgdzenia powierza sie Sekretarzowi Gminy.

§ 5 Zarzadzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.



Zatacznik do Zarzadzenia 0050.707.2024
Burmistrza Stawy dnia 22 kwietnia 2024r.

OGLOSZENIE O KONKURSIE

Burmistrz Stawy
ogtasza konkurs na kandydata na stanowisko dyrektora:

1) Szkoty Podstawowej w Ciosarncu, Ciosaniec 27,67-410 Stawa;

Organ prowadzacy szkote : Gmina Stawa adres: Stawa ul. Henryka Poboznego 10, 67-410
Stawa.

1.

Do konkursu moze przystagpi¢c osoba, ktéra spetnia wymagania okreslone
w rozporzadzeniu Ministra Edukacji Narodowej z 11 sierpnia 2017 r. w sprawie wymagan,
jakim powinna odpowiadaé osoba zajmujgca stanowisko dyrektora oraz inne stanowisko
kierownicze w publicznym przedszkolu, publicznej szkole podstawowej, publicznej szkole
ponadpodstawowej oraz publicznej placédwce (t.j. Dz.U.2023.2578).

Oferty oséb przystepujacych do konkursu powinny zawieraé:

1) uzasadnienie przystgpienia do konkursu oraz koncepcji funkcjonowania i rozwoju
publicznej szkoty;

2) zyciorys z opisem przebiegu pracy zawodowej, zawierajgcego w szczegdlnosci
informacje o:

- stazu pracy pedagogicznej - w przypadku nauczyciela, albo

- stazu pracy dydaktycznej - w przypadku nauczyciela akademickiego, albo

- stazu pracy, w tym stazu pracy na stanowisku kierowniczym - w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem;

3) oswiadczenia zawierajgcego nastepujgce dane osobowe kandydata:

- imie (imiona) i nazwisko,

- date i miejsce urodzenia,

- obywatelstwo,

- miejsce zamieszkania (adres do korespondencji);

4) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos$¢ z oryginatem kopii dokumentéw
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego stazu pracy pedagogicznej, co najmniej
piecioletniego na stanowisku nauczyciela lub piecioletniego stazu pracy dydaktycznej
na stanowisku nauczyciela akademickiego, co najmniej piecioletniego stazu pracy, w
tym co najmniej dwuletniego stazu pracy na stanowisku kierowniczym w przypadku
osoby niebedacej nauczycielem: tj. Swiadectw pracy, zaswiadczen o zatrudnieniu lub
innych dokumentéw potwierdzajgcych okres zatrudnienia, stazu pracy;

5) poswiadczonych przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii dokumentdow
potwierdzajgcych posiadanie wymaganego wyksztatcenia, wtym dyplomu
ukoniczenia studidw pierwszego stopnia, studidw drugiego stopnia, jednolitych
studiow magisterskich lub $wiadectwa ukonczenia studidw podyplomowych,
z zakresu zarzadzania albo swiadectwa ukonczenia kursu kwalifikacyjnego z zakresu
zarzadzania oswiatg;

6) poswiadczonych przez kandydata za zgodnos¢ z oryginatem kopii karty oceny pracy, co
najmniej bardzo dobrej otrzymanej w okresie ostatnich pieciu lat pracy w przypadku
nauczyciela lub pozytywnej oceny pracy otrzymanej w okresie ostatnich czterech lat
pracy w uczelni w przypadku nauczyciela akademickiego;



7) w przypadku cudzoziemca - poswiadczonej przez kandydata za zgodnosé
z oryginatem kopii:

a) dokumentu potwierdzajacego znajomosc¢ jezyka polskiego, o ktdrym mowa
w ustawie z 07.10.1999 r. o jezyku polskim (t.j. Dz.U.2021.672), lub

b) dyplomu ukonczenia studidw pierwszego stopnia, studiéw drugiego stopnia lub
jednolitych studidw magisterskich, na kierunku filologia polska, lub

c) dokumentu potwierdzajgcego prawo do wykonywania zawodu ttumacza
przysiegtego jezyka polskiego,

8) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii zaswiadczenia
lekarskiego o braku przeciwwskazan zdrowotnych do wykonywania pracy na
stanowisku kierowniczym;

9) oswiadczenia, ze nie toczy sie przeciwko kandydatowi postepowanie o przestepstwo
Scigane z oskarzenia publicznego lub postepowanie dyscyplinarne;

10) oswiadczenia, ze kandydat nie byt skazany prawomocnym wyrokiem za umysine
przestepstwo lub umysine przestepstwo skarbowe;

11) oswiadczenia, ze kandydat nie byt karany zakazem petnienia funkcji zwigzanych
z dysponowaniem srodkami publicznymi, o ktérym mowa w art. 31 ust. 1 pkt 4 ustawy
z dnia 17 grudnia 2004 r. o odpowiedzialnosci za naruszenie dyscypliny finanséw
publicznych (t.j. Dz.U. 2021.289 ze zm.);

12) oswiadczenie o dopetnieniu obowigzku, o ktérym mowa w art. 7 ust. 1 i 3a ustawy
2 18.10.2006 r. o ujawnianiu informacji o dokumentach organéw bezpieczenstwa
panstwa zlat 1944-1990 oraz tresci tych dokumentow (tj. Dz.U.2023.342) -
w przypadku kandydata urodzonego przed dniem 1 sierpnia 1972 r.

13) poswiadczonej przez kandydata za zgodno$¢ z oryginatem kopii aktu nadania stopnia
nauczyciela mianowanego lub dyplomowanego - w przypadku nauczyciela;

14) os$wiadczenia, ze kandydat nie byt prawomocnie ukarany karg dyscyplinarng, o ktorej
mowa w art. 76 ust. 1ustawy  z26.01.1982r. - Karta Nauczyciela
(tj. Dz.U.2023.984 zezm.), a w przypadku nauczyciela akademickiego - kara
dyscyplinarng, o ktérej mowa w art. 276 ust. 1 ustawy z 20 lipca 2018 r. - Prawo
o szkolnictwie wyzszym i nauce (tj. Dz.U. 2023.742 ze zm.), lub karg dyscyplinarng,
o ktérej mowa w art. 140 ust. 1 ustawy z dnia 27 lipca 2005 r. — Prawo o szkolnictwie
wyzszym (t. j. Dz. U.2017.2183 ze zm.) oraz nie toczy sie przeciwko niemu
postepowanie dyscyplinarne;

15) oswiadczenia, ze kandydat ma petng zdolnos¢ do czynnosci prawnych i korzysta
w petni z praw publicznych.

Oferty nalezy sktada¢ w Biurze Obstugi Interesanta Urzedu Miejskiego w Stawie,

w zamknietych kopertach z podanym adresem zwrotnym, w tym mailowym i dopiskiem:

»Konkurs na kandydata na stanowisko Dyrektora Szkoty Podstawowej w Ciosancu”,

w terminie do dnia 10 maja 2024, w godzinach urzedowania (piatek do 14°) lub na

adres: Urzad Miejski w Stawie ul. Henryka Poboznego 10, 67-410 Stawa w przypadku

przestania oferty listem poleconym.

W kazdym przypadku liczy sie data doreczenia przesytki do Biura Obstugi Interesanta

Urzedu Miejskiego w Stawie.

Nie dopuszcza sie sktadania ofert drogg elektroniczng.

Konkurs przeprowadzi komisja konkursowa powotana przez Burmistrza Stawy.

Konkurs zostanie przeprowadzony nie pdzniej niz w ciggu 14 dni roboczych od uptywu

terminu sktadania ofert przez kandydatow.



O terminie i miejscu przeprowadzenia postepowania konkursowego kandydaci zostang
powiadomieni indywidualnie telefonicznie lub na podany adres mailowy. Na zgdanie
Burmistrza Stawy, kandydat obowigzany jest przedstawi¢ oryginaty dokumentodw,
o ktérych mowa w ust. 2 pkt 4-7, 12, 13. Ponadto przed przystgpieniem do rozmowy
z kandydatem dopuszczonym do postepowania konkursowego komisja konkursowa ma
prawo zgdaé przedstawienia dowodu osobistego kandydata lub innego dokumentu
potwierdzajgcego jego tozsamosé oraz posiadane obywatelstwo.



OBOWIAZEK INFORMACYIJNY

1. Administratorem zbieranych i przetwarzanych danych osobowych jest Burmistrz Stawy
z siedzibg w Urzedzie Miejskim w Stawie, ul. Henryka Poboznego 10, 67-410 Stawa, zwany
dalej Administratorem.

2. W celu uzyskania informacji dotyczacych przetwarzania danych przez Urzad Miejski
w Stawie moze sie Pani/Pan skontaktowac z naszym Inspektorem Ochrony Danych za
posrednictwem e-mail kierowanej na adres inspektor@chi24.pl ; nalezy pamieta¢, iz
powyzsze dane stuzg wytacznie do kontaktu w sprawach zwigzanych bezposrednio
z przetwarzaniem danych osobowych, a Inspektor Ochrony Danych nie posiada i nie
udziela informacji dotyczacych przebiegu postepowania w danej sprawie.

3. Pani/Pana dane przetwarzane bedg w zwigzku z realizacjg konkursu na dyrektora
szkoty/przedszkola celem:

1) wypetnienia obowigzkéw prawnych cigzgcych na Gminie Stawa — podstawg prawng
przetwarzania danych osobowych jest ustawa z dnia 14 grudnia 2016 r. — Prawo
o$wiatowe oraz rozporzadzenie Ministra Edukacji Narodowej z dnia 11 sierpnia 2017 r.
w sprawie regulaminu konkursu na stanowisko dyrektora publicznego przedszkola,
publicznej szkoty podstawowej, publicznej szkoty ponadpodstawowej lub publicznej
placowki oraz trybu pracy komisji konkursowe;j.

2) w pozostatych przypadkach Pani/Pana dane osobowe przetwarzane sg wytacznie na
podstawie wczesniej udzielonej zgody w zakresie i celu okreslonym w tresci zgody.

4. W zwigzku z przetwarzaniem danych, w celach o ktérych mowa w art. 3 odbiorcami
Pani/Pana danych osobowych mogg by¢:

1) osoby upowaznione przez Administratora do przetwarzania danych w ramach wykonywania
swoich obowigzkéw stuzbowych.

5. Posiada Pani/Pan prawo do:

1) zadania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania danych osobowych,

2) wniesienia sprzeciwu wobec takiego przetwarzania,

3) przenoszenia danych,

4) wniesienia skargi do organu nadzorczego,

5) cofniecia zgody na przetwarzanie danych osobowych.

6. W celu udziatu w postepowaniu konkursowym podanie okreslonych danych osobowych
oraz dotaczenie dokumentow jest nie obowigzkowe, jednak jest warunkiem dopuszczenia
kandydata do wyzej okreslonego konkursu.

7. Pani/Pana dane osobowe nie podlegajg zautomatyzowaniu podejmowaniu decyzji, w tym
profilowaniu.

8. Pani/Pana dane osobowe bedg przechowywane przez okres niezbedny do realizacji
wskazanych powyzej celdw przetwarzania, w tym réwniez obowigzku archiwizacyjnego
wynikajgcego z przepisow prawa.
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