UCHWALA NR XXXVIII/280/21
RADY MIEJSKIEJ W SEAWIE

z dnia 25 listopada 2021 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Stawy.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt2ustawy zdnia 8marca 1990r. o samorzadzie gminnym (t.].
Dz. U.2021.1372 ze zm.) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach
samorzadowych (tj. Dz.U.2019.1282 ze zm.) w zwigzku zrozporzadzeniem Rady Ministréw 2z dnia
25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikow samorzadowych (Dz. U.2021.1960) uchwala,
co nastgpuje:

§ 1. 1. Ustala si¢ miesigczne wynagrodzenie Burmistrzowi Slawy — Panu Cezaremu Sadrakule w
wysokosci 19 470 zlotych (stownie: dziewigtnascie tysigcy czterysta siedemdziesiat ztotych), na ktoére sktada
sie:

1) wynagrodzenie zasadnicze w kwocie 10 250 zl,
2) dodatek za wieloletnig prace w wysokosci 20% wynagrodzenia zasadniczego tj. w kwocie 2 050 zl,
3) dodatek funkcyjny w kwocie 3 150 zi,

4) dodatek specjalny w wysokosci 30% miesigcznego wynagrodzenia zasadniczego 1 dodatku funkcyjnego tj.
w kwocie 4 020 zk.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: nagroda jubileuszowa dodatkowe
wynagrodzenie roczne i odprawy.

§ 2. Wykonanie uchwaty poleca si¢ Przewodniczacemu Rady Miejskiej w Stawie.

§ 3. Traci moc uchwata nr 1/6/18 Rady Miejskiej w Stawie z dnia 22 listopada 2018 r. w sprawie ustalenia
wynagrodzenia Burmistrza Stawy.

§ 4. Uchwala wchodzi w zycie z dniem podjecia z moca obowiazujacg od 1 sierpnia 2021 r.

Przewodniczacy Rady

Stawomir Mazur
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UZASADNIENIE

Problematyke wynagradzania pracownikdw w samorzadzie na podstawie wyboru regulujg przepisy ustawy
z dnia 21 listopada 2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz. U. 2019.1282 ze zm.) oraz
rozporzgdzenia Rady Ministrdw z 25 pazdziernika 2021 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw
samorzgdowych (Dz.U. 2021.1960). Zgodnie z art.18 ust. 2 pkt 2 ustawy z 8 marca 1990 r. o samorzadzie
gminnym (t.j. Dz.U. 2021.1372 ze zm.) ustalenie wynagrodzenia dla Burmistrza nalezy do wylacznej
wiasciwosci rady gminy. Wynagrodzenie burmistrza w wysokosci okreslonej niniejszym projektem uchwaty
przygotowano zgodnie z tabelg stawek wynagrodzen dla wojtéw/burmistrzéw w gminach do 15 tys.
mieszkarncow. Obecne rozporzadzenie (zatacznik nr 1, tabela 1, zaktada:

- maksymalny poziom wynagrodzenia zasadniczego w kwocie 10 250 zt, maksymalny poziom dodatku
funkcyjnego w kwocie 3 150 zt.

Art. 36 ust. 3 ustawy o pracownikach samorzadowych wskazuje, ze Burmistrzowi przystuguje
dodatek specjalny. Zgodnie z rozporzadzeniem dodatek, o ktéorym mowa przystuguje w kwocie wynoszacej
30 % facznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego. W s$wietle ustawy o pracownikach
samorzgdowych Burmistrzowi przystuguje dodatek za wieloletnig prace, ktory nalicza sie po osiggnieciu
pieciu lat stazu pracy od 5 % i ktory wzrasta o 1 % za kazdy dalszy rok pracy, az do osiggniecia 20%
miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Na dzien sporzadzania projektu uchwaty Panu Cezaremu
Sadrakule przystuguje dodatek w wysokosci 20% miesiecznego wynagrodzenia zasadniczego. Burmistrzowi
zgodnie z witasciwymi przepisami przystugujg nagrody jubileuszowe, dodatkowe wynagrodzenie roczne i
odprawy.

Ustawa z 17 wrzesnia 2021 o zmianie ustawy o wynagrodzeniu oséb zajmujgcych kierownicze
stanowiska panstwowe oraz niektérych innych ustaw (Dz. U. 2021.1834), zmienita ustawe z 21 listopada
2008 r. o pracownikach samorzadowych (t.j. Dz.U.2019.1282 ze zm.). Po zmianach maksymalne
wynagrodzenie pracownika samorzadowego zatrudnionego na podstawie wyboru nie bedzie mogto
przekroczy¢ w okresie miesigca 11,2 krotnosci kwoty bazowej okreslonej w ustawie budzetowej dla oséb
zajmujacych kierownicze stanowiska panstwowe, ustalone na podstawie przepisow ustawy z 23.12.1999 r.
o ksztattowaniu wynagrodzen w panstwowej sferze budzetowej oraz o zmianie niektdorych ustaw. Poniewaz
w 2021 r. kwota bazowa dla 0séb zajmujacych kierownicze stanowiska panistwowe wynosi 1.789,42 zi, to
maksymalne wynagrodzenie pracownikdw z wyboru w okresie miesigca nie bedzie mogto przekroczyé
20.041,50 zt.

Ustawa zmieniajgca zostata ogtoszona w Dzienniku Ustaw 8 paZdziernika 2021 r. weszta w zycie 1
listopada 2021 r. jednak zmienione przepisy bedg miatly zastosowanie do ustalenia wysokosci
wynagrodzenia Burmistrza od 1 sierpnia 2021 r.

Uchwata w sprawie wynagrodzenia burmistrza jest tzw. uchwatg zwyktg, wchodzi w zycie z dniem
podjecia, nie jest aktem prawa miejscowego i nie podlega ogtoszeniu w dzienniku urzedowym
wojewddztwa.
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