Uchwata 1/6/18
Rady Miejskiej w Stawie
z dnia 22 listopada 2018 r.

w sprawie: ustalenia wynagrodzenia Burmistrza Stawy.

Na podstawie art. 18 ust.2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym
(fj. Dz. U.2018.994) oraz art. 8 ust. 2 i art. 36 ust. 3 ustawy z dnia 21 listopada 2008 r. o
pracownikach samorzadowych (fj Dz.U.2018.1260) w zwiazku z rozporzadzeniem Rady
Ministréw z dnia 15 maja 2018 r. w sprawie wynagradzania pracownikéw samorzgdowych
(Dz. U.2018.936) uchwala, co nastepuje:

§1

1. Ustala si¢ miesi¢czne wynagrodzenie Burmistrzowi Stawy — Panu Cezaremu Sadrakule
W nastepujacej wysokosci:

1) wynagrodzenie zasadnicze — 4.700,00 z1,

2) dodatek funkcyjny — 1.900,00 z1,

3) dodatek specjalny — 40% tacznie wynagrodzenia zasadniczego i dodatku funkcyjnego —
2.640,00 zt.

2. Ponadto Burmistrzowi zgodnie z wlasciwymi przepisami przystuguja: dodatek za
wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe 1 dodatkowe wynagrodzenie roczne.

§2

Uchwata wchodzi w zycie z dniem podje¢cia i podlega ogtoszeniu w BIP 1 sposéb zwyczajowo
przyjety.



Uzasadnienie

Ustalenie wynagrodzenia burmistrza nalezy do wytacznej kompetencji rady gminy
w drodze uchwaly, ktéra jest podejmowana w oparciu o regulacje zawarte w art. 36 ustawy
o pracownikach samorzadowych. Przepisy ustawy i1 komentowanego rozporzadzenia
przesadzaja, ktére elementy wynagrodzenia przystuguja burmistrzowi.

Do obowigzkowych elementéw wynagrodzenia nalezg wynagrodzenie zasadnicze,
dodatek funkcyjny oraz dodatek specjalny. Pozostate sktadniki, takie jak dodatek za
wieloletnig prace, nagrody jubileuszowe oraz dodatkowe wynagrodzenie roczne, przystuguja
na podstawie obowigzujacych przepiséw prawa. rada gminy nie ma podstaw prawnych do
regulowania tych kwestii w uchwale w sprawie wynagrodzenia burmistrza.

Wynagrodzenie zasadnicze i dodatek funkcyjny zostaly ustalone na podstawie
komentowanego rozporzadzenia, Zalacznika nr 1, Tabeli I - Stanowiska (burmistrzéw,
prezydentéw miast), starostéw i marszatkow wojewodztw, B. obowigzujaca od 1 lipca 2018 r.
— poz. 3. do 15 tys. mieszkancoéw, natomiast dodatek specjalny na podstawie § 6 tego
rozporzadzenia.

Uchwata w sprawie wynagrodzenia burmistrza jest tzw. uchwalg zwykta, wchodzi
w zycie z dniem podjecia, nie jest aktem prawa miejscowego i1 nie podlega ogloszeniu
w dzienniku urzedowym wojewddztwa.



