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WPROWADZENIE

Podstawe do sformutowania Programu Rozwoju Kultury w Gminie Stawa na lata 2016-2022 stanowi
,Strategia Rozwoju Gminy Stawa na lata 2014-2022" przyjeta uchwatg Rady Miejskiej w Stawie Nr
LI/332/2014 z dnia 30 pazdziernika 2014 roku. Stad wtasnie wynika perspektywa czasowa przyjeta
w dokumencie. Prace nad programem warunkowata takze che¢ analizy sytuacji kultury w Gminie
Stawa, usystematyzowania dziatan prowadzonych w obszarze szeroko rozumianej kultury,
opracowania dalszej koncepcji rozwoju tej sfery zycia spotecznego. W przygotowaniu programu, poza
pracownikami Stawskiego Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie, brali udziat przedstawiciele

roznych srodowisk zwigzanych zyciem kulturalnym Gminy Stawa, zaréwno jej tworcy jak i odbiorcy.

Program Rozwoju Kultury Gminy Stawa na lata 2016-2022 wyznacza kierunki polityki kulturalnej
gminy, ktérej gtdwnym zadaniem jest podniesienie roli kultury jako nieodtgcznego elementu rozwoju
gminy. Stawskie Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie (SCKiW) przyjmuje na siebie role inicjujgca
i koordynujaca dziatania kulturalne na terenie gminy. SCKiW w obszarze kultury Scisle wspotpracuje
z Urzedem Miejskim w Stawie, zwtaszcza z Referatem Rozwoju Lokalnego i Promocji Gminy,
Bibliotekg Publiczng w Stawie, a takze organizacjami pozarzgdowymi. SCKiW wraz z Urzedem
Miejskim w Stawie wspdlnie petnig funkcje inspirujgcg potencjalnych nadawcéw i odbiorcow dziatan

kulturalnych do wspoétpracy na rzecz rozwoju lokalnego.

Twércy kultury na obszarach wiejskich lub miejsko-wiejskich sg instytucjami prowadzgcymi
wielokierunkowg dziatalnos¢ spoteczno-kulturalng, zapewniajgc atrakcyjne formy wypetnienia
wolnego czasu. Majg charakter sSrodowiskowy — przygotowujgc zréznicowane oferty skierowane do
ludzi w kazdym wieku, kreujg postawy aktywnego uczestnictwa w zyciu spoteczno-kulturalnym,
dtugofalowo uczg prawidtowych postaw spoteczenstwa obywatelskiego. Ze wzgledu na geograficzne
potozenie Stawy, atrakcyjnos¢ turystyczng oraz gospodarczg gminy, adresatami Programu bedzie

bardzo szerokie grono odbiorcéw i nadawcéw kultury z catego regionu.
Gtéwnymi przyczynami powstania niniejszego dokumentu sa:

- zwiekszajgce sie zaangazowanie mieszkancéw gminy w kreowanie zycia spotecznosci lokalnej oraz

checé wspottworzenia wydarzen istotnych dla gminy;

- zwiekszajgce sie zapotrzebowanie zaréwno dzieci jak i dorostych na uczestnictwo w szeroko pojetej

kulturze;



- podniesienie jakosci oraz wzbogacenie oferty kulturalnej gminy jako dziatania wspomagajacego

wdrazanie wizji i misji Gminy Stawa okreslonej w Strategii Rozwoju Gminy Stawa na lata 2014-2022.

- poczucie potrzeby rozwoju amatorskiej, nieograniczonej twdrczosci kulturalnej wsréd mieszkarcéw
gminy, rozszerzenie oferty kulturalnej wzbogacajgcej atrakcyjnos¢ gminy oraz ulepszenie

i wzbogacenie infrastruktury niezbednej do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej;

- koniecznos$¢ rozwijania edukacji kulturalnej oraz wspieranie aktywnosci spotecznej i inicjatyw

oddolnych oraz wykorzystanie nowych technologii w tworzeniu i przekazie kultury;

- niszczejaca infrastruktura domoéw kultury i obiektéw petnigcych funkcje kulturalne - a w zwigzku z
tym potrzeba rozwoju infrastruktury kulturalnej, rekreacyjnej i turystycznej na terenie gminy
(obejmujgcej istniejgce lub nowe miejsca kultury i rekreacji) wraz z niezbednym doposazeniem do

prowadzenia réznorodnej dziatalnosci;

- ched swiadomego budowania wizerunku Gminy Stawa jako gminy otwartej i przyjaznej dla szeroko
pojetej kultury, doceniajacej swoje tradycje i korzenie, a takze Swiadomie ksztattujgcej swa

wspotczesng tozsamosé.



SPOIJNOSC Z INNYMI DOKUMENTAMI STRATEGICZNYMI

Ponizej przedstawiono dokumenty strategiczne, do ktérych w sposdb bezposredni odwotuje sie

niniejszy Program:

- Europa 2020 - Strategia Na Rzecz Inteligentnego i Zréwnowazonego Rozwoju Sprzyjajacego
Wi1aczeniu Spotecznemu Europa 2020 jest diugofalowa strategig rozwoju Unii Europejskiej na lata
2010-2020. Zostata zatwierdzona przez Rade Europejskg 17 czerwca 2010 roku, zastepujgc Strategie

Lizbonska. Strategia Europa 2020 obejmuje trzy wzajemnie ze sobg powigzane priorytety:
* rozwoj inteligentny: rozwdj gospodarki opartej na wiedzy i innowacji;

* rozwodj zrownowazony: wspieranie gospodarki efektywniej korzystajgcej z zasobdw, bardziej

przyjaznej srodowisku i bardziej konkurencyjnej;

* rozwdj sprzyjajacy wigczeniu spotecznemu: wspieranie gospodarki o wysokim poziomie

zatrudnienia, zapewniajgcej spdjnosc spoteczng i terytorialna.

W Strategii Europa 2020 Komisja Europejska opracowata kilka projektéw przewodnich, ktérych
realizacja umozliwi postep w ramach kazdego z priorytetéw tematycznych. Wdrozenie Programu
Rozwoju Kultury w Gminie Stawa na lata 2016-2022 gtéwnie przyczyni sie efektywnego realizowania
zatozen projektéw: ,Mtodziez w drodze”, ,Program na rzecz nowych umiejetnosci i zatrudnienia”,
,Europejski program walki z ubdstwem” w zakresie kompetencji miekkich oraz ,Europa efektywnie

korzystajgca z zasobdéw” w odniesieniu do infrastrukturalnej czesci Programu.

- Strategia Rozwoju Kapitatu Spotecznego 2020 (SRKS 2020) — Przyjeta Uchwatg Nr 61 Rady
Ministrow z dnia 26 marca 2013 roku. Dokument jest jednym z 9 zintegrowanych strategii
rzgdowych, ktére wspieraja realizacje celdw okreslonych w ,Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju”
oraz Sredniookresowej ,Strategii Rozwoju Kraju 2020. Aktywne spoteczeristwo, konkurencyjna
gospodarka, sprawne panstwo”. Podobnie jak SRKS 2020 niniejszy Program przyczynia sie do
realizacji celu 11. Dtugookresowej Strategii Rozwoju Kraju ,Wzrost spotecznego kapitatu rozwoju”,

wdrazajgc okreslone w dokumencie kierunki interwencji, a przede wszystkim:

*zwiekszenie obecnosci kultury w zyciu codziennym ludzi przez state zwiekszanie dostepnosci

zasobow kultury i ksztatcenie nawykdow kulturowych;

*modernizacja infrastruktury oraz rozszerzenie rél spotecznych instytucji kultury, w tym bibliotek

i osrodkow kultury;



*przygotowanie i wprowadzenie programu edukacji obywatelskiej na wszystkich poziomach

edukacji, w perspektywie uczenia sie przez cate zycie.

Program Rozwoju Kultury w Gminie Stawa na lata 2016-2022 spdjny jest w szczegdlnosci z 4. Celem
szczegdtowym SRKS 2020 — Rozwdj i efektywne wykorzystanie potencjatu kulturowego i

kreatywnego.

- Uzupetnienie Narodowej Strategii Rozwoju Kultury na lata 2004-2020 - Dokument powstat w 2005
roku, bazujac na przyjetej przez Rade Ministréw 21 wrzesnia 2004 roku Narodowej Strategii Rozwoju
Kultury na lata 2004-2013, aktualizujgc i rozszerzajac jej zakres do roku 2020. W NSRK wskazano, ze
kultura stanowi zasadniczy element przygotowania do zycia w spoteczenstwie — kreuje postawy
spoteczne, normy oraz estetyczne, moralne i etyczne wartosci. Wysokie kompetencje w zakresie
rozumienia wytworéw kultury, ich oceny, to takie cecha spoteczenstwa tolerancyjnego,
rozumiejgcego kulture witasng i kulture innych. Kompetencje kulturalne w duzej mierze znaczgco
wplywajg réwniez na zdolnosci gospodarowania, zdobywania wiedzy, wspdtpracy, tworzenia
innowacyjnych rozwigzan. Inwestycje podejmowane w obszarze kultury poza niewymiernymi,
spotecznymi korzySciami majg rowniez swdj czysto ekonomiczny wymiar. Uznaje sie, iz kazda
ztotéwka zainwestowana w sfere prawidtowo zarzadzanej kultury, w skali kraju, daje zwrot w postaci
kilku ztotych. Tym samym inwestycje w rozwdj infrastruktury w zakresie kultury petni¢ moga, jak
wszystkie inne wydatki publiczne funkcje mnoznikéw rozwoju. Wazne jest réwniez wzrastajgce
zainteresowanie turystykg kulturalng i rozwéj nowych technologii w kulturze. Kultura wraz z
przemystami kultury staje sie sektorem generujagcym dochody, nowe miejsca pracy, a takze
czynnikiem zwiekszajagcym atrakcyjno$¢ lokalizacyjng regionéw dla inwestordw i mieszkancéw.
Kultura wreszcie to Zzrédto naszej tozsamosci oraz jeden z najlepszych sposobéw promocji kraju i
budowy jego konkurencyjnej przewagi. NSRK wyznacza kierunki dziatan wspierajgcych rozwdéj

kultury. Do niektérych odwotuje sie niniejszy Program:

* ochrona i zachowanie dziedzictwa kulturowego;

* rozwdj infrastruktury kultury;

* rozwoj infrastruktury spotecznej na obszarach wiejskich;

* budowa zintegrowanego systemu promocji kulturalnej Polski;

* promocja i wdrazanie nowoczesnej technologii w produkcji i dystrybucji débr i ustug kultury;
* aktywizacja i mobilizacja partnerdw lokalnych, regionalnych i krajowych;

* doskonalenie zawodowe i ksztattowanie kadr;



* rozwijanie sieci placéwek edukacyjnych i kulturalnych.

- Strategia Rozwoju Wojewdédztwa Lubuskiego 2020 — Zatwierdzona Uchwatg Nr XXXII/319/12
Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 19 listopada 2012 roku. Dokument ten wskazuje Pojezierze
Stawskie jako jeden ze strategicznych obszaréw na terenie Wojewddztwa Lubuskiego o najwyzszych
walorach kulturowych i przyrodniczych, w tym objetych ochrong prawnga. Pojezierze Stawskie ujete
jest bowiem w programie sieci obszardw objetych ochrong przyrody na terytorium Unii Europejskiej
— Natura 2000, jako obszar PLB300011. Na tym terenie wyznaczono trzy cele strategiczne, spdjne

z celami okre$lonymi w Gminie Stawa:

* Rozwdj przedsiebiorczosci i zwiekszenie aktywnosci gospodarczej;
*Udoskonalenie oraz rozbudowa infrastruktury energetycznej i ochrona srodowiska;
oraz przede wszystkim

* Rozwaj potencjatu turystycznego wojewddztwa.

- Strategia Rozwoju Kultury Wojewddztwa Lubuskiego — Zatwierdzona Uchwatg Nr XX/142/2004
Sejmiku Wojewddztwa Lubuskiego z dnia 28 czerwca 2004 roku. Strategia okresla cztery
najwazniejsze cele gtdwne, z czego jeden, do ktérego w najwiekszym stopniu odnosi sie niniejszy
dokument, to efektywne wykorzystanie zasobéw Srodowiska naturalnego i kulturowego, do ktérego

wyodrebniono dwa cele operacyjne:
* wykorzystanie waloréw Srodowiska i dziedzictwa kulturowego dla rozwoju turystyki;

* rozwdj ustug kulturalnych, zdrowotnych i sportowych dla mieszkaincéw regionu i gosci

zagranicznych.

Gmina Stawa, bedaca charakterystycznym punktem turystycznym na terenie wojewddztwa
Lubuskiego, odnoszac sie do wyzej wymienionych celéw Strategii, uszczegétawia je w Programie,
w odniesieniu do swojego zakresu terytorialnego, biorgc pod uwage specyfike obszaru i tutejsze

uwarunkowania.

- Program Rozwoju Lubuskiej Turystyki do 2020 roku cz. | audytowo-analityczna i Il programowa —
Program okresla m.in. mozliwos¢ wykorzystania turystycznego obszardw cennych kulturowo. Za takie
obszary uznaje sie te, ktére beda stanowity przedmiot zainteresowania ze strony turystéw, wiec
z pewnoscig miejsca wystepowania zabytkéw nieruchomych. W Stawie w okresie powojennym
stopie zachowania historycznie uksztattowanego zespotu staromiejskiego nie ulegt zasadniczej
zmianie. Najcenniejszymi zabytkami miasta sg: kosciét parafialny (XVII w.), kosciét pomocniczy (XIX

w.), zespot patacowy (XVIII w.) oraz zabudowa srédmiejska (najstarsze obiekty z XVIII w., pozostate z
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XIX i poczatku XX w.). Rejestr zabytkdw z terenu gminy i miasta Stawa obejmuje 52 pozycje. Na
terenie gminy warto zobaczy¢: koscidt p.w. Mitosierdzia Bozego w Stawie, kosSciot parafialny p.w. sw.
Michata Archaniota w Stawie, uktad Starego Rynku, zespdt patacowy, wartownie, patacyk mysliwski w
Tarnowie Jeziernym, kosciot pw. sw. Marcina Biskupa w Krzepielowie, Stét Sedziowski w Starym
Stragczu. Wykorzystujac potencjat tych miejsc, niniejszy Program zakfada kontynuacje
przeprowadzenia niektorych wydarzen kulturalnych (np. Festiwal Muzyki Choéralnej), wtasnie w

budynkach atrakcyjnych zabytkowo, historycznie, architektonicznie i kulturowo.

- Strategia Rozwoju Gminy Stawa na lata 2014-2022 — przyjeta Uchwatg Nr LI/332/2014 Rady
Miejskiej w Stawie z dnia 20 pazdziernika 2014 roku. Strategie okresSlono najwazniejszym
dokumentem programowym, stuzgcym s$wiadomemu prowadzeniu dtugoletniej polityki rozwoju

lokalnego. Strategia okresla kierunki rozwoju i podporzgdkowane im cele strategiczne, tj.:
* Wykorzystanie waloréw gminy dla jej rozwoju gospodarczego;

* Wzrost jakosci zycia mieszkancow;

* Rozwdj infrastruktury technicznej, gospodarczej i spotecznej gminy;

* Rozwaj spoteczenstwa obywatelskiego.

Strategia okresla Stawskie Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie jako instytucje odpowiedzialng za
koordynowanie szeroko rozumianej kultury i turystyki. W zwigzku z powyzszym niniejszy Program

dookresla wyzej wymienione cele.



GMINA StAWA

Stawa to nieduze miasto potozone na Pojezierzu Leszczyriskim, nad Jeziorem Stawskim. Ogoétem
zamieszkuje tu 4400 osdb, co stanowi 34,44% wszystkich mieszkancéw gminy. Stawa jest siedzibg
gminy, ktéra w potgczeniu z dwoma innymi gminami: Wschowg i Szlichtyngowg, tworzg powiat
wschowski, ktéry z kolei wraz z jedenastoma innymi powiatami stanowi wojewddztwo lubuskie.
Stawa z 35 wsiami i przysidtkami tworzg gmine miejsko-wiejska, ktorej obszar wynosi 326 km?. Na
terenie wojewddztwa jest jedng z wiekszych jednostek samorzadu terytorialnego. Na mapie
sgsiaduje z blisko przebiegajgcymi granicami wojewddztw: dolnoslaskiego oraz wielkopolskiego.
Znajduje sie w odlegtosci 60 km od Zielonej Gory i 140 km od Gorzowa Wielkopolskiego (stolic
wojewoddztwa), 134 km od Wroctawia oraz 111 km od Poznania (stolic sgsiadujgcych wojewddztw).
Lezy na potudniowo-wschodnich krancach regionu lubuskiego. Stawa od zachodu otacza zatoke
duzego jeziora, ktérego powierzchnia wynosi 854 ha. Jezioro Stawskie jest najwiekszym jeziorem w
wojewoddztwie lubuskim. Nalezy ono do istotnych waloréw gminy, w znacznym stopniu nadajac
kierunek oraz tempo lokalnego rozwoju. Na jeziorze znajdujg sie trzy wyspy: Wyspa Ptasia
(najwieksza), Wyspa Kormorandw oraz Dzika (najmniejsza). Teren gminy jest bogaty w liczne walory
przyrodnicze. Znajduje sie tu kilka $ciezek edukacyjno-przyrodniczych, m.in. sciezka ,Wzgérza
Pszczétkowskie” prowadzaca na Starg Winng Goére - najwyzszego wzniesienia w okolicy (131 m
n.p.m.); szlak konny; liczne szlaki rowerowe i piesze (zielony oraz z6tty); wodne, np. ,Szlak
konwaliowy”, ktérym doptyngé mozna do Przemeckiego Parku Krajobrazowego. W gminie Stawa
znajduje sie ponad 30 obiektdw chronionych w postaci pomnika przyrody. Bogactwo natury
wynikajgce z potozenia geograficznego przyczynia sie do rozwoju terenu, w znacznym kierunku
turystycznym. Turystyka jest dzieki temu sporg gatezig lokalnej gospodarki gminy, przynoszaca liczne
projekty, inwestycje, wydatki i zyski oraz odgrywa wazing role jako Zrddto utrzymania dla wielu
mieszkancow. Poza  znaczagcym  ruchem  turystycznym (w  sezonie letnim)  Stawe
i okolice charakteryzuje znaczgca mnogosc zaktadow przetworstwa miesnego. Od lat funkcjonujg tu
zaktady tj. Balcerzak i Spdtka, Tarczynski S.A., TG Nova, Zaktad Przetwdrstwa Miesnego SEAWA,
Masarnia Hukata, Hodowla i Ubdj Indykéw BIODAMA oraz kilka mniejszych. Znaczgco wptywajg na
gospodarke rejonu, budzet gminy, zmniejszenie liczby bezrobotnych jak réwniez na wizerunek gminy.
Na tle Polski potudniowo-zachodniej region wyrdznia sie takze pod wzgledem uprawy pieczarek.
Najwiekszym producentem jest HAJDUK Grupa Producentéw Pieczarek Sp. z 0.0. posiadajgca cztery
duze oddziaty produkcyjne. Na przestrzeni lat na terenie gminy mozna zauwazy¢ wzrost liczby

podmiotéw gospodarczych prowadzgcych dziatalnosé.
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Dziatalnoscig kulturalng jak réwniez rekreacyjno-sportowg i turystyczng gtdéwnie zajmuje sie Stawskie
Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie. Swojg dziatalno$¢ kulturalng prowadzi ono w oparciu
w Ustawe z dnia 25 pazdziernika 1991 roku o organizowaniu i prowadzeniu dziatalnosci kulturalnej.
Powstato ono w wyniku potaczenia Stawskiego Centrum Kultury i Osrodka Sportu i Rekreacji w
Stawie. SCKiW prowadzi 4 Domy Kultury (Stawa, Ciosaniec, Smieszkowo, Krzepieldw), stotéwke oraz
osrodek wypoczynkowy, oferujgc szeroki wachlarz ustug turystyczno-rekreacyjnych. Posiada duze
pole namiotowe, caravaningowe, domki murowane i pokoje goscinne. Stotdwka dysponuje salg,
ktéra miesci jednorazowo grupe kilkudziesieciu osdb i jest przygotowana na kompleksowga obstuge
imprez. Domy Kultury prowadzg wiele sekcji zainteresowan oraz organizujg wydarzenia kulturalne dla
spotecznosci lokalnej. Oferta obejmuje zajecia: plastyczne, taneczne, wokalne, teatralne dla kazdej
grupy wiekowej. SCKiW jest organizatorem oraz wspoétorganizatorem wielu imprez, ktérych zasieg

jest lokalny, regionalny lub ogdélnopolski.
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OBSZARY KULTURY

Kultura dla rozwoju gminy funkcjonuje na wielu poziomach: z jednej strony warunkuje ona postawy
i zachowania spoteczne, tworzy dtugofalowe kody i sposoby komunikowania, stopniowo budujgc
spoteczenstwo obywatelskie, z drugiej zas stanowi zaséb materialnych i niematerialnych débr, ktdre
sg fundamentem tozsamosci kulturowej na poziomie lokalnym. Wykorzystywany potencjat kulturowy
przektada sie na otwartos¢ i wzajemne zaufanie, co w perspektywie dtugoletniej wptywa na rozwdj
spoteczny i gospodarczy. Ze wzgledu na wieloptaszczyznowe prowadzenie polityki kulturalnej,
wyznaczy¢ mozna nastepujgce obszary, ktére obejmuje niniejszy dokument. Nalezy jednak pamietaé,

iz wszystkie nizej przedstawione strefy zazebiajg sie, a przede wszystkim sg wspodtzalezne.
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WIZJA 1 MISJIA

Dla ksztattowania potencjatu kulturowego,turystycznego i kreatywnego istotne jest wzmacnianie rela
cji spotecznych sprzyjajacych twérczosci. Pojecie kultura kryje w sobie obszar znacznie wiekszy niz
moze wydawac sie przecietnemu odbiorcy zycia kulturalnego na terenie Gminy Stawa. Nalezy
pamieta¢, ze oprdcz ,miekkich” rozwigzan, funkcjonujgcych w wartos$ciach, przyzwyczajeniach i
ludzkich postawach, na rozwéj kultury wptywajg takze ,twarde” uwarunkowania, a wiec prawne,
instytucjonalne i technologiczne. Gtéwny Urzad Statystyczny w szerokim opracowaniu pt. ,Kultura
2015” wydanym w 2016 roku opisuje sytuacje kultury w Polsce w roku 2015, uwzgledniajac

poszczegdlne gatezie kultury:
- dziatalnosci bibliotek, ktére od pewnego czasu znacznie zwiekszyty zakres swoich dziatan;

- Swietlice, domy i osrodki kultury, ktérych szeroki zakres obowigzkéw opiera sie na prowadzeniu
sekcji zainteresowan i warsztatdw, organizowaniu szerokiego wachlarza wystaw i wernisazy,

piknikdéw, kabaretdw, projekcji filmowych, koncertéw, itp;
- wydawnictwa periodyczne i nieperiodyczne;

- szkolnictwo artystyczne;

- muzea, galerie sztuki oraz rynek dziet sztuki i antykow;

- teatry, instytucje muzyczne i rozrywkowe;

- kina, radiofonia i telewizja;

- imprezy masowe.

Gmina Stawa w oparciu o Strategie Rozwoju Gminy Stawa na lata 2014-2022 ukierunkowata swdj
rozwdj na turystyke. W zwigzku z rekreacyjno-wakacyjnym charakterem okolicy i sporg atrakcyjnosciag
Jeziora Stawskiego dziatalnos$¢ kulturalna (zwtaszcza w sezonie od maja do wrzesnia) kierowana jest
nie tylko do mieszkarncow gminy i powiatu, ale takze do turystow i wczasowiczoéw z catej Polski, jak

rowniez zza granicy (gtéwnie z Niemiec).
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Dziatania podejmowane w obszarze kultury powinny by¢ zatem podporzadkowane nastepujacej
WIZJI:

Wszystkie dziatania w obszarze rozwijajagcym kulture w Gminie Stawa powinny wpisac sie w MISJE:

Wszystkie dziatania wdrazajace zatozenia i cele Programu Rozwoju Kultury w Gminie Stawa na lata
2016-2022 powinny: rozwigzywac problemy wyszczegdlnione w niniejszym Programie, chronic
dziedzictwo kulturowe, usprawnia¢ i ufatwia¢ dostep do kultury i rekreacji, zwiekszaé oferte

kulturalng i turystyczng oraz uczestnictwo w kulturze, stuzy¢ przemystowi kreatywnemu.



OBSZAR I: INFRASTRUKTURA | WYPOSAZENIE

Infrastruktura wykorzystywana do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjnej na terenie
Gminy Stawa to gtéwnie Domy Kultury, placéwki oswiatowe, hale sportowe, remizy strazackie
Ochotniczych Strazy Pozarnych. Na obszarach wiejskich nalezy uwzglednié¢ takze sale i Swietlice
wiejskie, bedgce miejscem integracji spofecznej oraz budowania wzajemnego zaufania wsrdd
obywateli. Integrowanie spotecznosci lokalnych, czy tez regionalnych, jest szczegdlnie wazne w
odniesieniu do idei ,patriotyzmu lokalnego/regionalnego”, budowania tozsamosci kulturowej w
»Matej Ojczyznie”. Innym aspektem jest wykorzystywanie infrastruktury dziedzictwa do realizacji
wydarzen kulturalnych (dziedzictwo poprzemystowe, zabytki techniki) przyciggajgcych masowa

publicznos¢ oraz kreowania nowych, innowacyjnych produktéw i przestrzeni kulturalnych.

PROBLEMY:

Niewatpliwie jednym z najwazniejszych i najbardziej ucigzliwych probleméw w obszarach kultury
i turystyki w Gminie Stawa jest stan obecnej infrastruktury technicznej i jej funkcjonalnos¢. Baza
lokalowa, czyli wszystkie pomieszczenia publiczne petnigce funkcje kulturalne/rekreacyjne w wielu
aspektach sg nieprzystosowane do dzisiejszych standardow. Jest to istotny problem zaréwno dla
inicjatyw Domow Kultury i  Stowarzyszen, jak rowniez dla Biblioteki Publicznej, ktérej brak
odpowiedniej wielkosci lokalu skutkuje niemozliwoscig zorganizowania wielu interesujacych

pomystéw (spotkania autorskie, dyskusyjny klub ksigzki, warsztaty dla najmtodszych).

Ponadto najbardziej zauwazalnymi problemami w tym obszarze, ktére majg pejoratywny wptyw

zaréwno na tworzenie, jak i odbidr kultury s3:
- zty stan techniczny Domoéw Kultury, widoczny gotym okiem;

- budynki kulturalne o bardzo stabej efektywnosci energetycznej, nie spetniajgce podstawowych
standardéw gospodarki niskoemisyjnej - co przektada sie na znacznie zwiekszone koszty eksploatacji

i utrzymania budynku, w stosunku do obiektéw po termomodernizacji;

- nieprzystosowanie infrastruktury do potrzeb oséb niepetnosprawnych — powoduje to ograniczony

dostep do kultury, sporg bariere architektoniczng, a takze zty wizerunek i PR;

- nieestetyczny wyglad pomieszczern w Domach Kultury, wieloletnie zaniedbanie i brak odpowiednich
prac remontowych - co przektada sie na zmniejszenie atrakcyjnosci oferty kulturalnej oraz

zmniejszenie konkurencyjnosci w stosunku do zaje¢ oferowanych przez podmioty prywatne;
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- zbyt mata powierzchnia obecnej infrastruktury kulturalnej do prowadzenia dziatalnosci kulturalnej,
brak pomieszczen - skutkujgce niemozliwoscia udostepniania pomieszczenn dla organizacji

pozarzgdowych, indywidualnych muzykdéw, lokalnych artystéw;

- zbyt mata powierzchnia Biblioteki (wszystkich placéwek) znacznie ograniczajagca mozliwosé

rozszerzenia dziatalnosci bibliotek;

- zbyt mata powierzchnia remizy strazackiej Ochotniczej Strazy Pozarnej w Stawie, w ktérej

organizowane sg wystawy malarskie i fotograficzne z okazji Swieta miasta — Dni Stawy;

- brak Sali Widowiskowej - o ile wydarzenia plenerowe majg mozliwos¢ zgromadzenia kilkudziesieciu,
kilkuset lub kilku tysiecy osdb, o tyle brak duzej Sali (na 150-200 oséb), przystosowanej do potrzeb
0s6b o réznym stopniu niepetnosprawnosci, przyczynia sie do znacznego ograniczenia dostepnosci

wydarzen kulturalnych organizowanych , pod dachem”;

- brak odpowiedniego wyposazenia Domoéw Kultury (sprzet, materialy) — w znacznym stopniu
uniemozliwia realizowanie kreatywnych pomystéw i czesci zadan kultury, w tym wyposazenie

wystawiennicze wymagajace wymiany;

- brak odpowiednich narzedzi i urzadzen technologicznych wspomagajgcych rdéznorodne formy

dziatan bibliitecznych.

Problemy w zakresie infrastruktury i wyposazenia mozna uszczegdtowié¢ w obrebie poszczegdlnych

Domow Kultury.

Dom Kultury w Stawie:

- stan elewacji, koniecznos¢ docieplenia budynku;

- w okresie zimowym w kilku pomieszczeniach ( w tym pracownia muzyczna) temperatura wynosi

8-10 °C;

- wymagajacy naprawy w gornej czesci komin dymowy (stwarza niebezpieczenstwo dla

przechodnidéw, poniewaz spadajg elementy komina);

- dziurawy dach na kottowni, peknieta bela konstrukcyjna (spréchniata i zniszczona przez korniki);

- dziurawy dach na budynku gospodarczym przy Domu Kultury;

- trzymetrowa, peknieta rura w piwnicy wymagajgca wymiany;
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- drewniane ogrodzenie za domem kultury rozsypuje sie, obecnie jest podparte drewnianymi belami;

- osuwajaca sie konstrukcja podtogi i scian w sanitariatach, nie ma mozliwosci zamkniecia drzwi,

obnizanie gruntu powoduje zapychanie kanalizacji;

- przy wysokim poziomie wdd gruntowych pomieszczenia piwniczne ulegajg zalaniu;

- pekniecie $ciany zewnetrznej budynku powoduje przecieki z dachu do pomieszczen;

- przecieki dachu budynku Domu Kultury;

- nawierzchnia placu przed Domem Kultury w okresie jesiennym zamienia sie w bfoto;

- pomieszczenia uzytkowe wymagajgce odswiezenia;

- cieknacy bojler w kottowni;

- przestarzata instalacja c.o.;

- brak kosiarki spalinowej;

- brak pralki do prania (pranie materiatéw wystawienniczych, firan);

- komputer w sekretariacie do wymiany wg zalecen informatyka;

- niewystarczajace wyposazenie sal i pracowni w sprzet i meble.

Dom Kultury w Krzepielowie:

- przeciekajacy dach;

- niedrozne rynny od ulicy i podwdérka;

- zniszczona, spréchniata futryna w drzwiach do biura;

- stare, zuzyte drzwi i zawiasy w toaletach, do piwnicy, garderoby na pietrze i na parterze;

- stare, mocno zuzyte drzwi wejsciowe do Swietlicy na pietrze;

- stan podtogi w Swietlicy wymagajacy cyklinowania i potozenia nowego lakieru;
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- stan $cian i sufitu w biurze - koniecznos¢ potozenia nowych tynkéw lub regipséw;

- stan podtogi w biurze — konieczno$¢ potozenia paneli lub ptytek;

- $ciany na korytarzach, w garderobach oraz na swietlicy (parter i pietro) wymagajgce odmalowania;

- stare, wymagajgce wymiany szafy na stroje w obu garderobach oraz meble na swietlicy;

- koniecznos¢ potozenia nowych tynkéw od strony podwdrka oraz na Scianie pétnocnej budynku;

- koniecznos¢ odwodnienia budynku - odprowadzenie wody do studzienek.

Dom Kultury w Smieszkowie:

- zewnetrzny stan budynku, koniecznos¢ ocieplenia;

- stary, przeciekajacy dach na kondygnacji duzej Sali;

- brudne, nieestetyczne wnetrze budynku, koniecznosé malowania pomieszczen uzytkowych, przede

wszystkim Sali plastycznej i duzej sali;

- stan podtogi na sali wymagajgcy cyklinowania i potozenie nowego lakieru;

- stan podtég w pomieszczeniach uzytkowych — koniecznos¢ potozenia paneli lub ptytek;

- toaleta wymagajaca remontu;

- brak kosiarki spalinowe;j.

Dom Kultury w Ciosancu:

- budynek wymagajacy ocieplenia;

- wymagajgce odswiezenia pomieszczenia uzytkowe;

- koniecznos¢ osuszenia piwnicy (wilgo¢ przenoszaca sie na caty budynek);

- konieczno$¢ wymiany rur kanalizacyjnych biegngcych w piwnicy;
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- brak wystarczajgcego wyposazenia multimedialnego, co ogranicza mozliwosci organizowania wielu

innowacyjnych zadan kulturalnych.

CELE:
Cel Strategiczny:

DOSTOSOWANIE INFRASTRUKTURY DO POTENCJAtOW | POTRZEB
W ZAKRESIE ORGANIZOWANIA | PROWADZENIA DZIAtALNOSCI KULTURALNE! |
REKREACYJNO-TURYSTYCZNEJ ORAZ DOPOSAZENIE UMOZLIWIAJACE
NIESKREPOWANY ROZWOJ TYCH OBSZAROW W GMINIE SLAWA

Cele szczegotowe:

- wysoka efektywnos¢ energetyczna budynkéw uzytecznosci publicznej i budynkdéw turystycznych

(w tym bazy noclegowej);

- dostosowanie estetyczne pomieszczen do oczekiwan odbiorcéw kultury;
- odpowiednia temperatura i osSwietlenie w budynkach;

- nizsze rachunki za opat i energie elektryczng;

- zmniejszenie emisji CO2 i innych szkodliwych substancji do atmosfery;

- poprawa wizerunku.

DZIALANIA:

- termomodernizacja budynkéw Doméw Kultury, biura, swietlicy - dziatania realizujgce cele polityki
ochrony s$rodowiska, skutkujgce zmniejszeniem kosztéw utrzymania i eksploatacji budynkéw
kulturalnych (przede wszystkim: ocieplenie $cian zewnetrznych, ocieplenie $cian piwnic ponad
gruntem, ocieplenie fundamentdw, ocieplenie stropéw pod nieogrzewanym poddaszem, ocieplenie
stropéw od srodka poprzez wykonanie sufitu podwieszonego i ocieplenie go wetng mineralng;

wymiana kottow na kotty dedykowany do spalania biomasy, wymiana drzwi i okien);
- gruntowny remont/przebudowa Domow Kultury na obszarach wiejskich;

- gruntowny remont/przebudowa lub zmiana lokalizacji Domu Kultury w Stawie;

19



- wygospodarowanie pomieszczen lub  modernizacja infrastruktury istniejacej, lub
budowa/przebudowa infrastruktury, zwtaszcza obiektéw animacji kultury, rekreacji i turystyki dla
mozliwosci koordynowania réznorodnych inicjatyw wsrdd spotecznosci wiejskiej w miejscowosciach
bez Domu Kultury, jednoczesnie tworzenia przestrzeni do organizacji zycia spotecznego, a takze
aktywizacji spoteczenstwa lokalnego poprzez stworzenie rzeczywistej mozliwosci do realizacji

inicjatyw oddolnych (w pierwszej kolejnosci Kragzkowo, tupice, Lubiatéw);

- budowa/przebudowa miejsc rekreacyjnych (place zabaw, sitownie napowietrzne, boiska

wielofunkcyjne itp.)

- zwiekszenie powierzchni wszystkich placéwek bibliotecznych — remont tych pomieszczen lub zmiana
miejsca;

- dostosowanie istniejacej infrastruktury kulturowej, turystycznej i innych obiektéw uzytecznosci
publicznej do potrzeb oséb niepetnosprawnych;

- wymiana oswietlenia tradycyjnego na ledowe w budynkach uzytecznosci publicznej;

- efektywne wykorzystanie pracownikéw gospodarczych, zmniejszajgce koszty prac budowlano-

remontowych;

- zakup sprzetu i wyposazenia umozliwiajgcego prowadzenie zaje¢ edukacyjno-kulturalnych i
rekreacyjnych, doposazenie sal specjalistycznych, przede wszystkim: tanecznej, plastycznej,

muzycznej, teatralnej (zaréwno w meble jak i wyposazenie techniczne);

- zakup sprzetu oraz materiatdw dostepnych na potrzeby spotecznosci wiejskich przy organizacji
wydarzen lokalnych i inicjatyw oddolnych, utatwiajgcych organizacje zycia kulturalnego, integracje

spoteczng;

- zakup sceny i trybun mobilnych umozliwiajgcych dotarcie z ofertg kulturalng do kazdej

miejscowosci, promujgc aktywne uczestnictwo w zyciu kulturalnym;

- zakup nowoczesnego, multimedialnego sprzetu dla poszerzenia atrakcyjnosci ofert Domoéw Kultury,

Bibliotek, swietlic sSrodowiskowych, itd. (np. aparaty, kamery, komputery, projektory multimedialne).
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OBSZAR I1: ZAJECIA | WYDARZENIA EDUKACYJNO-KULTURALNE JAKO DZIAtALNOSC

DOMOW KULTURY | BIBLIOTEK

Biblioteka

Biblioteka Publiczna w Stawie dziata w formie samorzadowej instytucji kultury i jest jednoczesnie
gminng jednostky organizacyjng Urzedu Miejskiego w Stawie. Zaspokajaniu potrzeb mieszkancéw
stuzy utworzona sie¢ biblioteczna, ktérg tworzy Biblioteka Publiczna w Stawie wraz z trzema filiami
w miejscowosciach: Ciosaniec, Krzepieléw i Stare Stracze oraz punktem bibliotecznym w
Smieszkowie. Biblioteka stara sie aktywizowaé spoteczenstwo lokalne, jednoczesnie popularyzujac
czytelnictwo wsréd dzieci i mtodziezy. Gtéwnym zadaniem biblioteki jest dziatanie w zakresie
gromadzenia, upowszechniania i popularyzacji ksigzki i czytelnictwa, w tym rédwniez materiatéw
dotyczacych naszego regionu oraz zaspokajanie potrzeb kulturalnych i oswiatowych mieszkaicéow. Do
dyspozycji czytelnikdw jest ksiegozbior w formie tradycyjnej ksigzki o charakterze gromadzenia
zaliczany do ksiegozbiorow uniwersalnych. Stan ksiegozbioru na dziert 31.12.2015 r. wynosi ogoétem
46.969 wolumindow, w tym 88 pozycji to ksigzki z serii Biblioteka Duzej Czcionki. Ponadto na stanie sg
74 pozycje w zbiorze nieelektronicznym i audiowizualnym, z czego 59 to audiobooki, a 15 to gry na
konsole PS3. Z ustug placéwek bibliotecznych w Gminie Stawa korzystajg mieszkarncy miasta i gminy
Stawa, osciennych gmin, ktdre miedzy innymi uczg sie lub pracujg w naszej gminie, rowniez osoby
przebywajgce tymczasowo na naszym terenie i wypoczywajacy turysci. W 2015 roku, odnotowano
1319 czytelnikéw aktywnie wypozyczajgcych 1445, ktorzy reprezentujg wszystkie grupy wiekowe
i zawodowe. Ponadto zarejestrowano 19.067 odwiedzin w bibliotekach. W miare mozliwosci
infrastrukturalnych i finansowych Biblioteka organizacje liczne imprezy (np. Dyskusyjny Klub Ksigzki,
spotkania autorskie, lekcje biblioteczne, konkursy czytelnicze i plastyczne, wystawy i wernisaze).

W sumie w 2015 roku zorganizowano lub wspdtorganizowano 148 wydarzen i spotkan.

Ponizsza tabela przedstawia liczbe czytelnikdw aktywnie wypozyczajacych (ll) w poszczegdlnych

przedziatach wiekowych (1) w 2015 roku:

I | do5lat 6-12 13-15 16-19 20-24 25-44 45-60 60+

I 66 367 144 133 66 249 144 150

Analizujgc powyzszg tabele wywnioskowa¢ mozna, ze najwiekszg grupa aktywnie wypozyczajacy
ksigzki w Gminie Stawa sg osoby w przedziale wiekowym 6-12 lat. Tuz za nimi sg osoby w wieku 25-44

lat. Najmniej z bibliotek korzystajg dzieci do lat 5 oraz osoby majace od 20 do 24 lat. Wynika¢ moze
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to z faktu, iz dzieci w wieku przedszkolnym nie potrafig jeszcze czyta¢, a miodzi ludzie (20-24 1.)

czesto kupuja ksigzki lub wybierajg inne formy spedzania wolnego czasu.

Stawskie Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie

Szczegdtowy opis dziatalnosci przedstawia odrebny dokument tworzony kazdego roku -—
Sprawozdanie z dziatalnosci instytucji kultury Stawskiego Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie za
2015 r. W 2015 roku realizowano zadania zaspokajajace potrzeby mieszkancéw i turystéw w
dziedzinie kultury, wypoczynku, gastronomii i dowozéw. SCKiW organizuje, badZ wspétorganizuje
ponad 90 imprez rocznie. Majg one charakter edukacyjny, kulturalny lub czysto rekreacyjny.
Wiekszos¢ z nich koordynowana jest przed Domy Kultury. W tych czterech budynkach odbywajg sie
warsztaty taneczne, wystepy kabaretowe, projekcje filmowe, przeglady artystyczne, spotkania z
podrdznikami, aktorami, pisarzami, itp. Domy Kultury organizujgc zycie kulturalne organizujg takze
liczne konkursy (np. Konkurs i Wystawa Wypiekéw Wielkanocnych), pikniki (np. Piknik Dyniowy,
Piknik Lesnych Ludzi) i imprezy okolicznosciowe (np. Dzien Seniora, Dzieh Mamy i Taty, Walentynki,

Andrzejki). W 2015 roku Domy Kultury przeprowadzity:

- Dom Kultury w Stawie: 69 imprezy w zakresie kultury;

- Dom Kultury w Smieszkowie: 10 imprezy w zakresie kultury;
- Dom Kultury w Ciosancu: 18 imprezy w zakresie kultury;

- Dom Kultury w Krzepielowie: 21 imprezy w zakresie kultury.

Oprdcz imprez SCKiW prowadzi dziatalnos¢ dydaktyczng w zakresie kultury. Instytucja ta oferuje
zajecia dla réznych grup wiekowych. W Domach Kultury koordynowanych przez SCKiW dziatajg sekcje

zainteresowan:

- plastyczna (Stawa, Ciosaniec, Smieszkowo),

- muzyczna (Stawa, Ciosaniec),

- teatralna (Ciosaniec),

- taneczna (Stawa, Ciosaniec, Smieszkowo, Krzepieléw).
- dziennikarska (Ciosaniec),

- $wietlicowa (Ciosaniec, Smieszkowo, Krzepieléw, Stawa).
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Dziatalnos¢ Stawskiego Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie finansowana jest w czesci kulturalnej
z dotacji podmiotowej Gminy Stawa oraz czesci Srodkdw wypracowanych na polu dziatalnosci

dodatkowe;.

PROBLEMY:

Duzym problem okazuje sie skoncentrowanie dziatan kulturalnych w czterech miejscowosciach,
w ktérych znajduja sie Domy Kultury (Stawa, Ciosaniec, Smieszkowo oraz Krzepieléw). Z analizy
wynika, ze w tych obszarach zainteresowanie ofertg kulturalng oraz uczestnictwo w wydarzeniach
edukacyjno-kulturalnych jest znacznie wieksze niz w pozostatych wsiach na terenie gminy.
Mieszkancy tych stref muszg dojecha¢ do najblizszego Domu Kultury, co czesto stanowi spora
bariere. Kolejnym waznym aspektem okreslajgcym stabe strony kultury w Gminie Stawa to
pozyskanie odbiorcow. Jest to proces dtugofalowy, co w potgczeniu w brakiem funduszy i
odpowiednio dostosowanych kanatéw komunikacji do sprecyzowanych grup docelowych, czesto

przektada sie na stabe zainteresowanie nowymi inicjatywami.

Innymi zauwazalnymi i réwnie waznymi problemami w tym obszarze s3:

- ograniczone srodki w budzecie gminy na kulture i ochrone dziedzictwa narodowego;
- nieposzerzajaca sie oferta zajeé edukacyjno-kulturalnych,

- brak odpowiednich dziatan promocyjnych, niska efektywnos¢ promocji;

- brak zainteresowania dziataniami kulturalnymi wsréd mtodziezy;

- brak oferty kulturalnej, brak dziatan inicjujgcych zycie kulturalne na wsiach, zwtaszcza tam, gdzie nie

ma Domu Kultury;
- brak wyznaczonego miejsca na spotkania inicjujgce zycie kulturalne na wsiach;
- zbyt mata liczba animatoréw kultury;

- brak nowoczesnego wyposazenia - niewykorzystywanie technologicznych rozwigzan i multimediéw

w dziatalnosci Bibliotek, Domdw Kultury, innych placéwek edukacyjno-kulturalnych.
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CELE:

Cel Strategiczny:

: DOSTOSOWANIE OFERTY EDUKACYJNO-KULTURALNEJ DO POTRZEB
. | ZAINTERESOWAN MIESZKANCOW GMINY StAWA ORAZ OTWARTOSC NA
REALIZACJE DZIALAN PROSUMENCKICH W OBSZARZE KULTURY

Cele szczegotowe:

- wzbogacenie oferty kulturowej;

- zwiekszenie liczby uczestnikow zaje¢;

- stworzenie przestrzeni i kreowanie zycia kulturalnego na wsiach;

- zwiekszenie zaangazowania mieszkancow w kreowanie dziatan kulturalnych;

- otwartos¢ kulturowa na cudzoziemcéw;

- dostosowanie ofert Biblioteki do potrzeb réznych grup wiekowych mieszkancow;

- promocja czytelnictwa i kultury.

DZIAtANIA:
Biblioteka
- stworzenie i wyposazenie kacika dla dzieci;
- utworzenie strefy gier;
- stworzenie salki multimedialnej;

- poprawa jakosci dziatan bibliotecznych poprzez wykorzystywanie multimedidw i wprowadzenie

nowych dziatan dostosowanych do réznych grup wiekowych;
- stworzenia miejsca do debat w mysli idei ,,Biblioteka miejscem spotkan”;

- stworzenie przestrzeni do organizowania w Bibliotece spotkan autorskich, spektakli teatralnych,

szkolen, warsztatéw, kurséw, Dyskusyjnego Klubu Ksigzki, wystaw, itd.;

- stworzenie zaplecza do przechowywania wyposazenia, materiatdw promocyjnych, plastycznych,

itp.;
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- zwiekszenie réznorodnych form dziatan oraz zakup odpowiednich narzedzi i urzadzen;

- poprawa jakosci obstugi czytelnikéw (fatwiejszy dostep do zbioréw, wizualna ekspozycja, promocja

zbiorow);

- promocja elektronicznego katalogu ksigzkowych zbioréw bibliotecznych, promocja czytelnictwa

i szerokiego wachlarza dziatan bibliotecznych;

- zakup niezbednego wyposazenia (podstawowe — np. meble i technologiczne — np. projektor

multimedialny).

Stawskie Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie

- rozszerzenie oferty kulturalnej, w tym szczegélnie: zaje¢ edukacyjno-kulturowych, zajec

skierowanych do chtopcow (np. warsztaty modelarskie), wydarzen dydaktyczno-kulturowych;

- dostosowanie dziatan animacyjnych specjalnie dedykowanych danej spotecznosci i grupy wiekowej

skutkujgce aktywizacjg spotecznosci lokalnej i/lub integracjg miedzypokoleniows;

- rozszerzenie dziatan o dziatania edukacyjne - wprowadzanie odbiorcéw w tematyke kultury poprzez

organizacje debat, kongresow;

- stworzenie studia nagran;

- otwartos¢ i wsparcie amatorskiej twdrczosci artystycznej (zaréwno ludowej jak i wspotczesnej);
- organizacja otwartych koncertéw filharmonii, dostepnych dla wszystkich mieszkaricow;

- organizowanie wyjazddéw do teatru, opery lub filharmonii;

- organizowanie dojazdu dla chetnych

- znalezienie alternatywnych form kulturalnych oraz inicjatyw spoteczno-kulturalnych dla wsi bez

Domu Kultury;

- realizacja dziatan prosumenckich — stworzenie mozliwosci dla mieszkancéw wsi zaplanowania
jednego wydarzenia w ciggu roku o wybranej przez siebie tematyce oraz pomoc

W organizacji;

- zakup niezbednego wyposazenia (podstawowe — np. meble i technologiczne — np. projektor

multimedialny);

- szkolenia pracownikéw obszaru kultury podnoszace kompetencje i zwiekszajgce otwartos¢ na

nowoczesne metody edukacji kulturalnej.
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OBSZAR lll: ORGANIZACJA ZYCIA KULTURALNEGO NA TERENIE GMINY

PODNOSZACEGO ATRAKCYJNOSC TURYSTYCZNA

Duzy nacisk SCKiW ktadzie na dziatalno$¢ dodatkowg jaka jest prowadzenie osrodka turystycznego
nad Jeziorem Stawskim. Rokrocznie realizowane s3 zadania podnoszace standard osrodka,
zwiekszajgce komfort gosci, zapewniajgce bezpieczenstwo spokojnego wypoczynku. Ce celu
zapewnienia bezpieczeristwa wodnego wypoczynku, w sezonie wakacyjnym zatrudniani sg ratownicy.
Przed rozpoczeciem kazdego sezonu letniego SANEPID pobiera probki do badan pod wzgledem
bakteriologicznym i chemicznym, co stanowi o czystosci kgpieliska. SCKiW posiada takze atest
czystego dna kapieliska. Na ruch turystyczny wptyw majg takze atrakcyjne wydarzenia kulturalne i
rozrywkowe organizowane na terenie osrodka lub podmiotow wspdtpracujgcych. Stawskie Centrum
Kultury i Wypoczynku w Stawie, Urzad Miejski w Stawie, organizacje pozarzadowe, partnerzy oraz
wspotorganizatorzy (w tym podmioty publiczne i prywatne) rokrocznie opracowujg kalendarz imprez
i wydarzen kulturalnych, ktére pdzniej sg organizowane na terenie Gminy Stawa. Czes$¢ z nich ma
zasieg ogodlnopolski. Do najwazniejszych zaliczy¢é mozna: Jarmark Produktu Lokalnego, Lato bez Granic
— Dni Stawy, Stawski Festiwal Triathlonu, Festiwal Muzyki Chéralnej, Stawska Noc Reggae, Festiwal
Las, Woda & Blues, Wybory Miss Stawskiej Plazy, koncerty letnie. W Gminie Stawa - gitéwnie na
terenie Osrodka Wypoczynkowego Stawskiego Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie

organizowane sg imprezy dedykowane nawet kilkudziesieciotysiecznej publicznosci.

Istotnym zagadnieniem w tym obszarze jest takie promocja osrodka i wydarzen kulturalnych
w mediach. Artykuty dedykowane kulturze w Gminie Stawa pojawiajg sie w okresie wakacyjnym,
w wiekszosci medidw na terenie Wojewddztwa Lubuskiego. Zainteresowanie to nie przekfada sie
jednak na mniejsze wydarzenia kulturowe poza sezonem, co nalezato by zmieni¢. Zdecydowana
wiekszo$s¢ medidow patronujgcych dziatalnos¢ SCKiW ma jednak charakter lokalny. Moze by¢ to
istotnym utrudnieniem w przypadku organizacji akcji informacyjnych, promocyjnych czy

wizerunkowych o zatozonym charakterze wojewddzkim i ogélnopolskim.

Wydawnictwa i portale, do ktdrych wysytane sg informacje odnosnie imprez i wydarzen kulturalnych

organizowanych przez SCKiW to:
- Biuletyn Stawski;
- Stawski Partner;

- Ziemia Wschowska;
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- Stowo Ziemi Wschowskiej;
- Gazeta Lubuska;

- Tygodnik Krag;

- Panorama Leszczynska;
- Gtos Gtogowa;

- Radio Elka;

- Radio Plus;

- Radio Zachdd,

- NewsLubuski;

- Przenet.pl

- Telewizja TVP Gorzéw.

Jednak ilo$¢ informowanych mediéw nie zawsze przektada sie na ilo$¢ materiatdw prasowych,

radiowych czy telewizyjnych. Nalezatoby to zmienic.

PROBLEMY:
- brak wystarczajacej liczby miejsc noclegowych na terenie osrodka SCKiW;
- niski standard istniejgcej bazy noclegowej nieprzystosowanej do potrzeb oséb niepetnosprawnych;
- brak pomieszczen do organizacji alternatywnych form wypoczynku (w tym kulturalnych);
- brak spokojnej i bezpiecznej strefy dla rodzin z dzieé¢mi;
- brak spokojnej i bezpiecznej strefy dla 0séb o réznym stopniu niepetnosprawnosci;

- zbyt mata alternatywa spedzania wolnego czasu dla sportéw wodnych, brak infrastruktury

sportowej;
- plaza bez atrakcji dla dzieci, zbyt mata;
- stan Parku Miejskiego;

- staba promocja i komunikacja z potencjalnymi gosé¢mi osrodka;
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CELE:

Cel Strategiczny:

DOSTOSOWANIE OFERTY ANIMACYJNO-KULTUROWEJ DO POTENCJALOW
| OCZEKIWAN WCZASOWICZOW | TURYSTOW ORAZ ZWIEKSZENIE ILOSCI
< PRODUKTOW PODNOSZACYCH ATRAKCYINOSC TURYSTYCZNA GMINY SEAWA

Cele szczegotowe:

- rozszerzenie dziatan PR i kanatéw komunikacji zwiekszajgcych jednoczesnie zasieg promocji

i skutecznosé komunikacji;
- zwiekszenie innowacyjnych, technologicznych form dziatalnosci kulturalno-turystycznej;

- stworzenie produktéw i wydarzen kulturowych nawigzujgcych do kulturowe] tradycji

gminy/regionu;
- stworzenie bazy turystycznej ,bez barier” — dostepnej dla kazdego;
- zwiekszenie bezpieczenstwa i komfortu podczas pobytu na terenie osrodka;

- zwiekszenie szeroko pojetnej atrakcyjnosci Gminy Stawa i zainteresowania turystycznego.

DZIALANIA:

- rewaloryzacja Parku Miejskiego w Stawie (przywrécenie zabytkowego charakteru parku z

jednoczesng poprawg bezpieczenstwa poprzez montaz monitoringu i o$wietlenia);

- stworzenie produktéw dydaktyczno-kulturalnych odwotujgcych sie do kulturowych tradycji gminy
i/lub charakterystycznych cech regionu, wzbogacajgcych atrakcyjno$é turystyczng — budowa $ciezek

dydaktycznych;
- zwiekszenie liczby produktow edukujgcych spoteczenstwo;

- wyznaczanie sektorow tatwo dostepnych dla osdb niepetnosprawnych (m.in. na imprezach

masowych);

- podniesienie jakosci organizowanych wydarzen kulturalno-rekreacyjnych (zakup sceny mobilnej

i trybun mobilnych);
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- budowa atrakcyjnej i nowoczesnej infrastruktury kulturalnej na terenie osrodka SCKiW, stworzenie
sali multimedialnej do projekcji filmow i bajek oraz pomieszczenia do organizacji wystaw i

warsztatow dla wczasowiczow;

- stworzenie , strefy rodzinnej” na osrodku — budowa placu zabaw, boiska wielofunkcyjnego;
- budowa domkdw dostosowanych do potrzeb oséb o réznym stopniu niepetnosprawnosci;
- zwiekszenie ilosci i poprawa jakosci istniejgcej bazy noclegowej;

- budowa pawilonu kolonijnego i stworzenie oferty kulturowej, animacyjnej i rekreacyjnej dla grup

zorganizowanych, kolonii;
- budowa (zwiekszenie liczby) budynkéw dla dzierzawcéw handlowych;

- montaz info-kioskdéw, rebranding strony internetowej osrodka, stworzenie innowacyjnych kanatéw
komunikacji i prezentacji osrodka (np. wirtualny spacer, aplikacje mobilne, system stuchawkowo-

gtosowy oprowadzajgcy po najwazniejszych kulturowo miejscach gminy);

- zwiekszenie liczby statych patronéw medialnych.
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OBSZAR IV: PARTNERSTWA | WSPOtPRACA Z ORGANIZACIAMI POZARZADOWYMI

W Gminie Stawa dziatajg liczne organizacje, do ktdérych zaliczajg sie:
- Organizacje pozarzgdowe;

- Stowarzyszenia i Stowarzyszenia zwykte, zarejestrowane w Starostwie Powiatowym we Wschowie

oraz w KRS;

- Organizacje pozytku publicznego;

- Uczniowskie Kluby Sportowe;

- Kluby Sportowe nieprowadzgce dziatalnosci gospodarczej.

Obszar kultury otwarty jest na wspdtprace z wszystkimi podmiotami z wyzej wymienionych
organizacji. Inicjatorami niektdrych wydarzen kulturalno-rozrywkowych sg wiasnie aktywnie
dziatajgce stowarzyszenia, np. Stowarzyszenie Witostawa - Festiwal Muzyki Chdralnej;
Stowarzyszenie Las, Woda & Blues — Festiwal Las, Woda & Blues, Stowarzyszenie Tworcze Horyzonty
— Spotkania z Podrézinikiem, ThE Kino. W celu prowadzenia swojej dziatalnosci organizacje
pozarzgdowe aktywnie pozyskujg dotacje. Gmina Stawa rokrocznie przeznacza srodki budzetowe na
wsparcie wydarzen kulturalnych  w ramach konkurséw dla organizacji pozarzadowych.
Zainteresowanie organizacja coraz to nowych przedsiewzie¢ kulturalnych przez organizacje
pozarzagdowe w Gminie Stawa jest wysokie. W 2015 roku stowarzyszenia i organizacje pozarzagdowe
ztozyty 30 wnioskéw o dofinansowanie dziatan, réwniez kulturalnych, z czego 23 podmioty podpisaty
umowe, otrzymujgc wsparcie finansowe z budzetu samorzagdowego. taczna kwota dofinansowania
inicjatyw spotecznych w 2015 roku wyniosta 292.999,00zt. W 2016 roku ogdétem ztozono 26

whioskow, z czego tylko jeden zostat odrzucony. Podpisano 25 umdéw na faczng kwote 186.200,00 zt.

PROBLEMY:

- brak prawidtowo funkcjonujgcego przeptywu komunikacji pomiedzy twdrcami kultury, a jej

odbiorcami;

- brak komunikacji pomiedzy twércami kultury a placéwkami oswiaty — zbyt mate zaangazowanie

szkét i przedszkoli w tworzenie dziatan kulturalnych dla dzieci i mtodziezy;

- brak dziatan partnerskich przy organizacji wydarzen rekreacyjno-kulturalnych na terenie gminy;
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- nieefektywna wspodtpraca z czescig sotectw;
- brak inicjatyw czesci sottyséw w organizacje zycia kulturalnego spotecznosci wiejskich;
- skoncentrowanie dziatan partnerskich na terenie Stawy — pomijanie obszaréw wiejskich;

- ograniczenie sie dziatan promujacych (w tym szerokiego PR) do druku plakatéw oraz zamieszczaniu
ich na stronie internetowej www.sckiw.slawa.pl oraz oficjalnym koncie na portalu spotecznosciowym

(facebook);

CELE:

Cel Strategiczny:

: OTWARTOSC | ZWIEKSZENIE ILOSCI KULTURALNYCH DZIAtAN PARTNERSKICH
. ORAZ POMOC W REALIZACJI ODDOLNYCH INICJATYW SPOtECZNYCH
W GMINIE StAWA

Cele szczegotowe:

- aktywizacja i mobilizacja partneréw lokalnych, regionalnych, krajowych i zagranicznych oraz

nawigzywanie nowych partnerstw;

- aktywizacja wiekszej ilosci podmiotéw (w tym organizacji pozarzagdowych) w organizacje dziatan

kulturalnych;

- otwartos¢ i zwiekszenie mozliwosci zgtaszania i realizowania inicjatyw oddolnych, dziatan

prosumenckich, odpowiadajgcych na zainteresowanie i potrzeby spotecznosci lokalnej;
- aktywizacja przedsiebiorcéw w kreowaniu zycia kulturalnego na terenie Gminy Stawa;

- aktywizacja spotecznosci wiejskich.

DZIALANIA:

W ramach dziatan w zakresie wspodtpracy z organizacjami pozarzadowymi, a takze wspierania
inicjatyw obywatelskich podejmowane bedg inicjatywy majgce na celu aktywizacje spotecznosci

lokalnej oraz poprawe jakosci zycia kulturalnego na terenie gminy:

- informowanie szkét o organizowanych wydarzeniach edukacyjno-kulturalnych;
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- udostepnianie wiekszej ilosci pomieszczen dla organizacji pozarzagdowych;

- wyznaczenie miejsc lub udostepnianie pomieszczen dla grup nieformalnych stuzgcych aktywizacji

spotecznosci lokalnej;

- zapraszanie nowych podmiotédw (w tym placéwek oswiatowych, sotectw) do realizacji wspdlnych

inicjatyw i nawigzywania partnerstw;

- wspotpraca z proboszczami, ktdra pozwoli na dotarcie z informacjg do wiekszego grona odbiorcéw —

zwtaszcza oséb 55+ niekorzystajgcych z nowoczesnych kanatéw komunikacji;

- stworzenie w Biuletynie Stawskim przedziatu kulturalnego, w ktérym poza relacjami z minionych

wydarzen, bedg zapowiadane w ciekawy sposdb nowe inicjatywy;
- zaproszenie do pisania artykutéw do prasy mtodziezy z Doméw Kultury;
- stworzenie innowacyjnych kanatéw komunikacji z odbiorcami, np. aplikacji mobilnej;

- uczestnictwo przedstawicieli twércéw kultury w spotkaniach wiejskich, prowadzenie dyskusji

0 obecnym zyciu kulturalnym, rozrywkowym; realizacja w miare mozliwosci oczekiwan mieszkaricow.
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FINANSOWANIE:

Niniejszy Program okresla cele i dziatania warunkujgce rozwdj kultury w Gminie Stawa w okresie
2016-2022. Przed podmiotami inicjujgcymi zycie kulturalne, a zwtaszcza przed Stawskim Centrum
Kultury

i Wypoczynku w Stawie, stoi perspektywa pozyskiwania i zabezpieczenia odpowiednich $rodkéw
finansowych na realizacje zamierzonych, zaplanowanych dziatan. W dobie obecnie funkcjonujgcych
mozliwosci finansowania, poza budzetem samorzagdowym, koniecznym staje sie siegniecie do innych,
zewnetrznych Zrdédet finansowania. Podstawowe Zrédta finansowania kierunkédw dziatan

przewidzianych w ramach Programu Rozwoju Kultury w Gminie Stawa na lata 2016-2022 to:
- $rodki wtasne budzetowe na realizacje zadan wtasnych gminy;

- krajowe i zagraniczne $rodki finansowania:

* Regionalny Program Operacyjny Wojewddztwa Lubuskiego — Lubuskie 2020;
* Program Rozwoju Obszaréw Wiejskich na lata 2014-2020;

* Ministerstwo Kultury i Dziedzictwa Narodowego;

* Panstwowy Fundusz Rehabilitacji Oséb Niepetnosprawnych;

* Euroregion ,Sprewa-Nysa-Bobr”;

* Granty i dotacje dla stowarzyszen i organizacji pozarzgdowych;

* inne Zrodta finansowania.

- Komercyjne instrumenty finansowe:

* pozyczki i kredyty bankowe;

* leasing finansowy;

*inne.

Istotnym elementem finansowania polityki kulturalnej na terenie Gminy Stawa, w przypadku
zwiekszajgcej sie liczby Doméw Kultury lub zaje¢ kulturalno-dydaktycznych, jest zwiekszanie dotacji

podmiotowej z budzetu gminy, na prowadzenie szeroko pojetej dziatalnosci kulturalnej.

Nalezy takze uwzgledni¢ fundusze innych uczestnikbw procesu wdrazania Programu, w tym

partnerow, wspoétorganizatoréw, podmiotdw spotecznych i gospodarczych.
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SYSTEM MONITORINGU, EWALUACII | AKTUALIZACJI PROGRAMU

Inicjujac dziatania majgce na celu osiggniecie wytyczonych w Programie celéw, nalezy gromadzié
informacje o efektach ich realizacji i skutecznosci zastosowanych instrumentéw. Istotnymi obszarami
monitorowania i ewaluacji sg gtéwnie okreslone cele oraz przypisane im wskazniki. Wazng kwestig
jest takze aktualizacja niniejszego Programu poprzez dostosowanie go do zmieniajgce] sie
rzeczywistosci. Waznym jest takze realne wycigganie wnioskéw z tego, co zostato i nie zostato
zrealizowane. Aby system monitoringu, ewaluacji i aktualizacji przebiegat zgodnie ze stanem
rzeczywistym, nalezy wszystkie techniki zbierania i analizy informacji opiera¢ na: wiarygodnosci,

aktualnosci, obiektywnosci, realizmie.

Stawskie Centrum Kultury i Wypoczynku w Stawie oraz Urzad Miejski w Stawie bedg wspdtpracowaty
z innymi podmiotami realizujgcymi dziatania dotyczace rozwoju sektora kultury. W celu
monitorowania realizacji Programu nie przewiduje sie powotanie zewnetrznego ciata merytorycznego
odpowiedzialnego za realizacje zatozonych celéw. Cele realizowane bedg przez wszystkie podmioty
dziatajgce w obszarze kultury. Weryfikacja procesu wdrazania Programu Rozwoju Kultury w Gminie
Stawa na lata 2016-2022 bedzie odbywac sie na podstawie funkcjonujgcych, wewnetrznych procedur

SCKiW oraz podmiotéw wspodtpracujgcych.
Najwazniejszymi wskaznikami monitorujgcymi efektywnos$¢ Programu sa:
Obszar I: Infrastruktura i wyposazenie

Cel strategiczny: Dostosowanie infrastruktury do potencjatéw i potrzeb w zakresie organizowania

i prowadzenia dziatalnosci kulturalnej i rekreacyjno — turystycznej oraz doposazenie umozliwiajace

nieskrepowany rozwdj tych obszaréw w Gminie Stawa.

Wskazniki monitorujace:

Lp. | Nazwa wskazZnika Jednostka miary Zrédto danych

1. Liczba budynkéw kultury, ktére ulegty Sztuka Dziennik budowy,
termomodernizacji faktury

2. Liczba budynkéw kultury, w ktérych Sztuka Faktury zakupowe
zmieniono oswietlenie na led

3. Liczba przeprowadzonych remontéw Sztuka Faktury zakupowe
wewnetrznych w domach kultury

4. Wyremontowana powierzchnia budynkéw | m2 Protokoty
Domow Kultury

5. Zmniejszenie zuzycia pradu MWh Faktury

6. Zmniejszenie zuzycia opatu Tony Faktury
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Obszar II: Zajecia i wydarzenia edukacyjno-kulturalne jako dziatalnosé¢ Domoéw Kultury i Bibliotek

Cel strategiczny: Dostosowanie oferty edukacyjno-kulturalnej do potrzeb i zainteresowan

mieszkancow Gminy Stawa oraz otwartosc na realizacje dziatan prosumenckich w obszarze kultury.

Wskazniki monitorujace:

Lp. | Nazwa wskazZnika Jednostka miary Zrédto danych
1. Liczba nowych zaje¢ bezposrednio Sztuka Dzienniki zaje¢
wyprodukowanych przez samorzagdowe
instytucje kultury (sik)
2. Liczba nowych zaje¢ wyprodukowanych Sztuka Umowy najmu
przez podmioty zewnetrzne pomieszczen
3. Liczba czytelnikéw Osoba Sprawozdania
biblioteki
4. Liczba wypozyczen Liczba Sprawozdania
ksigzek/osobe/rok biblioteki
5. Liczba inicjatyw kulturalnych na wsiach Sztuka Sprawozdania sik
bez DK i bibliotek
6. Liczba inicjatyw promujacych kulture Sztuka Sprawozdania sik
i czytelnictwo
Obszar lll: Organizacja zycia kulturalnego na terenie Gminy Stawa podnoszgcego atrakcyjnosc

turystyczna

Cel strategiczny: Dostosowanie oferty animacyjno-kulturowej do potencjatéw i oczekiwan

wczasowiczow i turystéw oraz zwiekszenie ilo$¢ produktéw podnoszacych atrakcyjnos¢ turystyczng

Gminy Stawa

Wskazniki monitorujace:

Lp. | Nazwa wskaznika

Jednostka miary

Zrédto danych

1. Budowa nowych miejsc noclegowych Sztuka Dzienniki budowy
2. Podniesienie standardu istniejgcej bazy Sztuka Faktury
noclegowej
3. Liczba zmodernizowanych obiektéw na Sztuka Dziennik budowy
cele kulturalne i turystyczne
4. Liczba nowych produktow dydaktyczno- Sztuka Dziennik budowy
kulturalnych i rekreacyjnych
5. Liczba udogodnien dla oséb Sztuka Dokumentacja
niepetnosprawnych w zakresie kultury fotograficzna,
protokoty
6. Liczba zakupionego sprzetu mobilnego Sztuka Faktury, protokoty
odbioru
7. Liczba nowych punktéw handlowo- Sztuka Protokoty odbioru
ustugowych na terenie OW SCKiwW
8. Liczba nowych ustug informatycznych Sztuka Faktury
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dostepnych dla mieszkaicéw i turystow

9. Liczba statych patronatéw medialnych Sztuka Pisma, umowy

Obszar IV: Partnerstwa i wspétpraca z organizacjami pozarzgdowymi

Cel strategiczny: Otwarto$¢ i zwiekszenie ilosci kulturalnych dziatan partnerskich oraz pomoc

w realizacji oddolnych inicjatyw spotecznych w Gminie Stawa

Wskazniki monitorujace:

Lp. | Nazwa wskaznika Jednostka miary Zrédto danych

1. Liczba informacji przekazanych Sztuka Sprawozdania
placowkom oswiatowym

2. Liczba pomieszczern w domach kultury Sztuka Umowy najmu
udostepnionych na dziatalnos¢ non profit

3. Liczba inicjatyw zrealizowanych w Sztuka Umowy partnerstwa
partnerstwie

4. Liczba informacji prasowych nt. wydarzen | Sztuka Wydruki ze stron,
kulturalnych kserokopie gazet

5. Liczba spotkan z mieszkaricami wsi Sztuka Sprawozdania sik

6. Liczba artykutéw nt. kultury Sztuka Wydruki ze stron,

kserokopie gazet
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ZAKONCZENIE

Kulture definiowa¢ mozna na wiele réznych sposobdéw. Rozumiec przez to mozna wszystkie czynnosci
i produkty, ktére przyczyniajg sie do rozwoju spotecznego, warunkujgce poczucie tozsamosci
kulturalnej regionu i kraju. Warunkuje ona rozwdj nie tylko spoteczny, ale i gospodarczy. Jest
podstawg do wszelkich zmian, podejmowanych w celu poprawy Zzycia spoteczerstw lokalnych,
regionalnych i krajowych. Program Rozwoju Kultury w Gminie Stawa na lata 2016-2022 jest
dtugoplanowym dokumentem, ktéry okresla najwazniejsze problemy w obszarze szeroko pojetej
kultury, cele polityki rozwoju kultury oraz dziatania w perspektywie 2016-2022, ktére nalezatoby
podjg¢ w celu wieloaspektowego rozwoju kultury, turystyki i rekreacji w Gminie Stawa. Dokument ten
stanowi takze odpowiedZ na ustawowy wymadg prowadzenia polityki rozwoju lokalnego, pisany jest
jako uszczegdtowienie Strategii Rozwoju Gminy Stawa na lata 2014-2022. Realizacja niniejszego

Programu stanowic bedzie prébe dostosowania sie do standardéw europejskich i krajowych.

Wsrdd dziatan okreslonych w niniejszym dokumencie znalazty sie takie, ktore w bezposredni sposéb
przektadajg sie na wymierny rozwdj kultury, a takze spoteczno-ekonomiczny rozwdj regiondw.
Pocigga to za sobg mozliwos¢ wykorzystania sSrodkéw strukturalnych i innych funduszy europejskich
do realizacji tak zakreslonych dziatan. Program nie zamyka drogi do opracowywania i realizowania

kolejnych dziatan i rozwigzan w obszarach ujetych w Programie, w tej samej perspektywie czasowe;j.
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